附件2

2023年招聘岗位表
	序号
	招聘职位
	招聘人数
	岗位职责
	条件要求

	1
	采编部副主任
	1
	1.牵头采编部日常工作，运营“青新闻”移动客户端及相关专栏内容；

2.制定和落实采编部的工作计划和目标；
3.负责新闻策划、选题、编辑、校审等工作；
4.制定并实施部门的内部管理规定，协调部门工作，确保项目顺利完成。
	1.本科及以上学历，新闻、传媒等相关专业，能独立完成新闻采编工作，有3年以上媒体行业相关工作经验者优先；
2.具备较强的新闻策划、组织协调和沟通能力；
3.熟练掌握新闻采编、编辑、排版等相关技能。

	2
	编辑
	2
	1.负责新闻选题、采访、撰写、推审等工作；
2.对新闻素材进行筛选、整理和分类；
3.协助编辑完成“青新闻”网页和移动客户端稿件的编辑更新、校对修改和审核。
	1.本科及以上学历，新闻、传媒、汉语言等相关专业，有1年以上相关媒体行业工作经验者优先；
2.具备较强的文字表达能力和新闻敏感度；
3.熟练掌握新闻写作技巧和规范。

	3
	视频技术专员
	1
	1.负责照片和视频的拍摄、剪辑和后期处理等工作；
2.策划和执行视频宣传方案；
3.协助其他部门完成照片拍摄、视频制作和直播活动需要。
	1.本科及以上学历，影视制作、传媒、数字媒体等相关专业，有1年以上相关工作经验者优先；
2.熟练使用PR、PR或FCP、达芬奇等相关视频制作软件；
3.有较强的团队合作精神和沟通能力，善于学习，具备扎实的视频制作技能和经验。

	4
	视觉设计专员
	1
	1.项目设计、制作及优化工作，负责平面海报设计和图漫的制作与编辑；
2.负责网站、APP等平台界面的设计、排版和美化工作，提高用户体验度；
3.负责与开发团队沟通协作，确保设计与开发的一致性，参与优化品牌形象的建设。
	1.本科及以上学历，平面设计、美术设计、数字媒体等相关专业，有1年以上设计相关工作经验者优先；
2.熟练掌握PS、AI、CDR、Illustrator等设计软件，具备良好的设计能力和审美素养；
3.有较强的团队合作精神和沟通能力，善于学习，具备扎实的设计制作技能和经验。

	5
	平台技术专员
	1
	1.负责网站及移动客户端、小程序技术维护和优化等相关工作；
2.负责网络相关数据的收集、整理和分析；
3.协助其他部门完成技术需求。
	1.本科及以上学历，计算机科学、软件工程等相关专业，有1年以上开发运维相关工作经验者优先；
2.能熟悉常用的开发工具和技术框架，具备扎实的编程技能和解决问题的能力；
3.具有创新思维和较强的分析能力。




