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2025年中国（黑龙江）自由贸易试验区
哈尔滨片区管理局招聘计划表

	岗位
序号
	岗位
代码
	岗位
名称
	招聘
人数
	招聘条件
	年龄
要求
	年薪

	1
	ZHXT01
	综合协调处职员
	4
	1.熟悉国家综合产业发展政策和自贸试验区政策，熟悉世界银行评价体系、工商管理、国际贸易、外事、对外合作、行政审批、营商环境、产业规划或者城市规划，具有较强的谈判协商能力和开拓创新意识，具有良好的团队管理和组织协调能力，具有3年以上相关工作经验；
2.担任过下列职务之一者优先：国家部委、央企、国企、世界500强、中国500强、上市公司等相关单位1年以上工作经验；党政部门、事业单位、法定机构3年以上工作经验；具有3年以上国家、省、市商务、外事、经济、金融、投资、审批、营商环境、法律、金融相关从业经历者；具有知名国际贸易企业、海关报关、跨境结算、外综服企业、跨境文旅及组织会展会议工作3年以上经验者；具有国家级开发区或自贸区工作经验者；具有独立完成规划、报告、政策能力者；
3.俄语等级B2或者拥有二级翻译证的优先；
4.全日制统招研究生及以上学历；
5.特别优秀的人才年龄、学历及工作年限可适当放宽。
	35周岁及以下
	面议
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