
嘉陵区

2025年度引才需求信息

2025年4月

嘉陵区2025年度引才需求人数汇总表

	序号
	引才单位
	需求人数
	序号
	引才单位
	需求人数

	1
	吉利四川商用车有限公司
	3
	6
	华润科伦医药（南充）有限公司
	1

	2
	四川蜀化科技有限公司
	2
	7
	四川香雪制药有限公司
	2

	3
	四川众马数字科技股份有限公司
	2
	8
	熙泰科技（四川）有限责任公司
	20

	4
	四川通产华晶玻璃有限公司
	2
	9
	四川永盈新材料有限公司
	77

	5
	四川燕京啤酒有限公司
	4
	10
	南充联盛新材料有限公司
	8


2025年度引才需求信息表（一）

	单位

名称
	吉利四川商用车有限公司
	单位

类别
	民营企业
	单位

网址
	/
	邮政

编码
	637000

	联系
人
	赵  娜
	联系

电话
	13880884093
	报名网址

（邮箱）
	Na.zhao2@geely.com
	通讯

地址
	南充市嘉陵区

远程大道2段198号

	单位
简介
	吉利四川商用车有限公司成立于2016年4月，是国内建设最早、投资最大、工艺最先进的新能源商用车基地之一。吉利南充项目定位于新能源和清洁能源商用车的研发与制造，是四川省内唯一同时研发生产纯电动、增程式、甲醇、氢燃料等目前行业内所有动力路线的商用车整车企业。经过8年时间的努力，公司完成产能建设、产品研发与市场初创阶段，步入发展快车道。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	涂装工艺

工程师
	材料化工080403

材料与化工085600 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	1
	合同制引进
	薪资面谈，提供员工宿舍、食堂、免费班车、健康体检、工龄奖等

	2
	焊装工艺

工程师
	焊接技术与工程080411
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	1
	合同制引进
	薪资面谈，提供员工宿舍、食堂、免费班车、健康体检、工龄奖等

	3
	自动化规划工程师
	自动化080801
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	1
	合同制引进
	薪资面谈，提供员工宿舍、食堂、免费班车、健康体检、工龄奖等


2025年度引才需求信息表（二）
	单位

名称
	四川蜀化科技有限公司
	单位

类别
	民营企业
	单位

网址
	/
	邮政

编码
	637000 

	联系
人
	孙佳祺
	联系

电话
	18623393697
	报名网址

（邮箱）
	863476739@qq.com
	通讯

地址
	南充市嘉陵区嘉武东西协作共建示范产业园四号楼5楼

	单位
简介
	四川蜀化科技有限公司于2023年由深耕改性材料行业多年的核心团队组建成立，公司主营产品为高分子复合材料，主要应用于新能源汽车、智能硬件（智能穿戴、智能家居、智能家电、智能机器人等）、生物全降解（环保包装、医疗器械）三大领域。公司坚持“创新创造价值”的经营理念，秉承为客户提供全解决方案的服务意识，致力将公司打造成材料行业的“国产化替代专家”的市场策略。至此，公司在经营成绩上取得了较大的突破，长期稳定服务的优质客户近50家，终端客户近10家，累计实现营收数亿元，同时也实现了西部（四川省、重庆市、贵州省、云南省、陕西省）、南部（广东省、广西壮族自治区、海南省、福建省、湖南省、湖北省、河南省）、东部（上海市、安徽省、江苏省、浙江省、江西省、山东省）销售市场的全域拓展。为保证公司的持续创新能力、更加高效的供应链保障能力，升级客户服务水平，公司将组建独立运营的供应链运营主体、新材料研究院，及材料研究院下辖的华南研发中心，实现公司集团化发展，将公司打造成改性材料行业新势力。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	研发工程师
	高分子材料与工程080407

高分子材料科学与工程0805Z1

高分子材料0805Z1
	中级

及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	2
	合同制引进
	6K—7K/月，提供员工宿舍、健康体检等


2025年度引才需求信息表（三）
	单位

名称
	四川众马数字科技股份

有限公司
	单位

类别
	民营企业
	单位

网址
	www.zmyun.com
	邮政

编码
	637000 

	联系
人
	张青发
	联系

电话
	18783922968
	报名网址

（邮箱）
	2178889779@qq.com
	通讯

地址
	南充市嘉陵区

嘉育路110号

	单位
简介
	四川众马数字科技股份有限公司成立于2014年5月，是一家集财务软件、进销存软件、ERP系统、财务机器人、人工智能、数字孪生等于一体的科技创新公司。旗下有众马云系列品牌产品，包括众马云会计（记账报税软件）、众马进销存（业务管理软件）、众马财务云（业财一体化软件）等，官网：www.zmyun.com，全网用户超100万人次，服务全国及海外企业超30万家次。公司先后获国家高新技术企业、中国青创大赛全国“最具品牌影响力奖”“创客中国”SaaS应用大赛全国优秀奖、四川省诚信企业、南充市优秀民营企业、南充十大创新企业、四川省云计算领域年度影响力企业、四川省企业上云优秀服务商等荣誉。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	研发工程师
	软件工程080902

软件工程083500

计算机科学与技术080901

计算机科学与技术081200
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	2
	合同制引进
	6K—15K/月


2025年度引才需求信息表（四）
	单位

名称
	四川通产华晶玻璃
有限公司
	单位

类别
	市属国企
	单位

网址
	/
	邮政

编码
	637000 

	联系人
	刘小红
	联系

电话
	18080359311
	报名网址

（邮箱）
	szladyliu@126.com
	通讯

地址
	南充市嘉陵区燕京大道
燕京西路一段18号

	单位
简介
	四川通产华晶玻璃有限公司是深圳通产集团下属全资国有企业，公司成立于2010年3月，注册资本2000万元人民币，现有员工220人，厂区占地面积约210亩（14万平方米），现有产能年产各类玻璃瓶7万吨，产品数量达到2亿支以上。公司致力于生产中高端的玻璃瓶，提高传统产业的循环经济效益。走环保、节能的市场新路。公司秉承国企优良文化，注重打造核心竞争力，重视人才的培训与引进，为员工提供优越的福利待遇。目前，公司主营产品以中高端啤酒瓶为主，持续保持啤酒瓶生产企业的领航者。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	储备管理岗
	无机非金属材料080406
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	合同制引进
	不低于6K/月


2025年度引才需求信息表（五）
	单位

名称
	四川燕京啤酒有限公司
	单位

类别
	国有企业
	单位

网址
	/
	邮政
编码
	637000 

	联系
人
	杨  波
	联系

电话
	18990888216 
	报名网址
（邮箱）
	382558662@qq.com
	通讯
地址
	南充市嘉陵区
燕京大道中段9号

	单位
简介
	四川燕京啤酒有限公司成立于2008年1月，是燕京集团独资兴建的第32家啤酒生产工厂，位于南充市嘉陵区工业园区内，占地约470亩，地理环境优越，依山傍水。公司总体建设规模为50万吨/年啤酒，分三期建设，目前已完成一、二期投资，累计投资7.8亿元，建成投产3条纯生化瓶装啤酒生产线，1条易拉罐纯生啤酒生产线，年产能35万吨，目前公司正在建设的10吨易拉罐新生产线即将投入使用。四川燕京自2013年起年销量达到18万吨，已连续10年上缴税收上亿元，提供就业岗位千余个。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1 
	生产

管理
	酿酒工程082705

食品质量与安全082702
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	合同制引进
	不低于6K/月，健康体检、学历/职称补贴、工龄奖、节日福利、交通补贴、高温补贴

	2 
	设备

管理
	电气工程及自动化080601
自动化080801
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	合同制

引进
	不低于6K/月，健康体检、学历/职称补贴、工龄奖、节日福利、交通补贴、高温补贴


2025年度引才需求信息表（六）
	单位
名称
	华润科伦医药（南充）

有限公司
	单位
类别
	央企
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000 

	联系
人
	杨  娟
	联系
电话
	18990894105 
	报名网址
（邮箱）
	NCKL1995@163.com
	通讯
地址
	南充市嘉陵区桃源路

168号

	单位
简介
	华润科伦医药（南充）有限公司是中央企业华润医药商业集团华润科伦下属全资子公司，位于南充市嘉陵区桃源路168号，成立于1995年，现有员工近两百人，是经四川省药监局批准的“麻醉药品、第一类精神药品区域性批发企业”，是“南充市应急药械储备库”，也是川东北经营规模大、经营品种全、市场覆盖率广、智能化程度高、社会美誉度和员工幸福指数不断提升的区域性头部医药商贸龙头企业。销售规模、市场份额、仓储条件、物流配送等均处于川东北区域行业第一，销售保持年均10%以上增长。社会贡献突出、政商关系融洽、品牌影响有力，获多项省市级荣誉表彰，区域头部医药龙头企业品牌竞争力优势明显。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1 
	采购
	中医学类1005 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下，执业药师优先
	1
	合同制引进
	6K—8K元/月，健康体检、节日福利、生日福利等


2025年度引才需求信息表（七）
	单位
名称
	四川香雪制药有限公司
	单位
类别
	民营企业
	单位
网址
	https://www.xphcn.com/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	陈  婧
	联系
电话
	18284125008 
	报名网址
（邮箱）
	chenjing@xphcn.com
	通讯
地址
	南充市嘉陵区
燕京中路188号

	单位
简介
	四川香雪制药有限公司系广州香雪集团（股票代码：300147）的全资子公司，主要从事中药材、中药饮片和毒性饮片的生产和销售。公司总占地202亩，投资6亿元。一期包括厂房、库房、污水处理站、检验楼和其他生产配套设施。二期包括办公大楼、宿舍等配套设施，厂内设置一条年产4000吨的常规中药饮片生产线及一条年产2000吨的毒性中药饮片生产线，以及一条毒性饮片年产能200吨的自动化生产线。致力于全国最大毒性饮片基地和西部地区道地饮片规模化、标准化、智能化生产。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1 
	质量类
	生物工程083001 
生物制药083002 
食品科学与工程082701 
中药学100801 
中药资源与开发100802 
中药制药100805
药学100701
药物分析100705
药物化学100706 

化学工程与工艺081301 

制药工程081302 

制药工程技术290201 

药事管理100704 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄25-35周岁；能适应中药饮片生产环境；熟悉实验室作业流程；有一年以上相关经验者优先
	1
	合同制引进
	不低于6K/月

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	2 
	生产技术类
	中药学100801
生物制药083002
中药资源与开发100802 
中药制药100805
药学100701
药物分析100705 
制药工程081302 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄25-35周岁；能适应中药饮片生产环境；有一年以上相关经验者优先
	1
	合同制引进
	不低于6K/月


2025年度引才需求信息表（八）
	单位
名称
	熙泰科技（四川）

有限责任公司
	单位
类别
	民营企业
	单位

网址
	https://www.sidtek.com.cn/
	邮政

编码
	637900

	联系人
	汪  双
	联系
电话
	17398372732
	报名网址
（邮箱）
	wangshuang@sidtek.cn
	通讯

地址
	南充市嘉陵区
熙泰科技微显示园区

	单位

简介


	熙泰科技（四川）有限公司是熙泰科技在南充布局的重要生产基地，依托母公司熙泰科技在半导体微显示领域的核心技术优势，专注于Micro OLED新型显示器件的研发、制造和销售，打造世界领先的半导体微显示产业基地。项目分期建设，首期投资25亿元，占地面积125亩，建筑面积约60000平方米，建成后新上12英寸硅基OLED产线产能达6K大片/月。项目母公司安徽熙泰智能科技有限公司成立于2016年6月，专注于半导体微显示的研发、制造和销售，是国内率先进入该领域的公司之一，属国家级高新技术企业、安徽省专精特新企业。在研发端，先后攻克高精度专用阳极、低驱动电压IC等关键技术，已申请专利超过470件，其中发明专利占比超60%。在生产端，公司现有“8+12”英寸两条Micro OLED生产线，其中12英寸产线是全球单线产能最大、设备最先进、自动化程度最高的产线。在应用端，产品广泛应用于空间计算终端和穿戴显示设备领域。熙泰及其子分公司目前在册员工超500人，本科及以上学历人数超7成，其中硕博学历人数占20%，人员平均年龄30岁，团队年轻充满活力。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	工艺工程师
	机械类0802

控制科学与工程类0811

电气工程类0808

材料类0804
电子信息类0807、0809
自动化类0808

工业工程类1207
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	10
	合同制

引进
	本科（年薪8万-13万），硕士研究生（年薪12万-17万），免费食宿、健康体检、工龄奖励、节日福利、项目奖励

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	2
	研发设计工程师
	化学类0703
材料类0804

物理学类0702

自动化类0808

电气类0806

电子信息类0807，0809

控制科学与工程类 0811

光学工程类0803

信息与通信工程类0810  
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	10
	合同制

引进
	本科（年薪8万-13万），硕士研究生（年薪12万-17万），免费食宿、健康体检、工龄奖励、节日福利、项目奖励


2025年度引才需求信息表（九）
	单位

名称
	四川永盈新材料有限公司
	单位

类别
	民营企业
	单位

网址
	http://www.eversun-chn.com/
	邮政

编码
	637500

	联系
人
	冯胜男
	联系

电话
	13883417638
	报名网址

（邮箱）
	yyrzb@eversun-chn.com
	通讯

地址
	南充市嘉陵区河西化工园四川永盈办公楼

	单位
简介
	四川永盈新材料有限公司是福建永荣控股集团在南充设立的全资子公司，在四川南充规划建设年产80万吨功能性新材料一体化产业链项目。项目以天然气为原料，以1,4-丁二醇装置为支撑，建设可降解材料及高性能纤维等天然气化工下游产业链，规划用地约5000亩，总投资约330亿元。

	序号
	招聘

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	生产管培生
	化学类0703

化工与制药类0813

材料类0804

机械类0802

电气类0806

自动化类0808

轻工类0817

环境科学与工程类0825 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄25周岁及以下
	3
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	2
	财务主管/经理
	经济学类0201

财政学类0202

金融学类0203

工商管理类1202 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；同岗位5年以上相关工作经验
	2
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	3
	生产工艺工程师/助理工程师/技术员
	化学类0703

化工与制药类0813

材料类0804

机械类0802

电气类0806

自动化类0808

轻工类0817

环境科学与工程类0825 
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；同岗位5年以上相关工作经验
	60
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	4
	销售经理
	工商管理类1202

化工与制药类0813

化学类0703

统计学类0712

外国语言文学类0502

金融学类0203

经济学类0201
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；BDO上下游或化工行业3年以上相关工作经验
	2
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	5
	法务主管/经理
	法学类0301
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下；持有法律职业资格证书
	1
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	6
	办公室经理
	工商管理类1202

经济学类0201
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；具有同岗位管理经验3年及以上
	1
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	7
	办公室运营主管/经理
	工商管理类1202

经济学类0201
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下；具有同岗位工作经验3年及以上
	1
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	8
	环保工程师
	环境科学与工程类0825

化学类0703

化工与制药类0813
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；具有同岗位工作经验3年及以上
	1
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	9
	IT工程师
	计算机类0809

计算机类7102（职业教育专业）
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；具有同岗位工作经验3年及以上
	3
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂

	10
	费控工程师
	管理科学与工程类1201

土木类0810

建设工程管理类6405

土建施工类4403

建设工程管理类4405

建筑设备类4404
	/
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；具有同岗位工作经验3年及以上
	3
	合同制引进
	薪资面议，提供宿舍，福利食堂


2025年度引才需求信息表（十）
	单位

名称
	南充联盛新材料有限公司
	单位

类别
	民营企业
	单位

网址
	http://www.unitechem.cn/
	邮政

编码
	367000

	联系
人
	庞  君
	联系

电话
	17883330731
	报名网址

（邮箱）
	nchr@china944.com
	通讯

地址
	南充市嘉陵区
同心路三段11号

	单位
简介
	南充联盛新材料有限公司位于四川南充经济开发区化工园区，是上海主板上市公司宿迁联盛科技集团（股票代码：603065）的全资子公司，规划面积470亩，总投资30亿元，项目投产后可实现年销售额45亿，可满足超500人的就业岗位，已入选四川省重点项目名单，是一家致力于化工原料、光稳定剂、抗氧剂及其中间体产品的开发、生产、销售的专业厂家。公司从属的联盛集团现已发展成为亚洲龙头，现有职工1600余人，是具有世界深度影响力的大型上市公司。集团纳税和出口创汇多年保持全市前茅，公司员工待遇水平每年保持同等提高。加上企业文化丰富，员工福利优厚，坚持全面发展的作为，得到了政府的认可和社会的关注。

	序号
	引进

岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	电气工程师
	电气工程080800 

电子与通信工程085208 

电气工程及其自动化080601 
	/
	硕士及以上学历且取得相应学位（专业能力特别优秀者可放宽学历要求至本科）
	年龄35周岁及以下；相关工作经验3年以上（专业能力特别优秀者可放宽工作经验要求）
	2
	合同制引进
	8K-12K/月、年终奖、学历/职称补贴、免费宿舍、免费班车、健康体检、工龄奖、节日福利、免费旅游

	2
	设备工程师
	仪器仪表工程085407  

仪器科学与工程081102 

仪器科学与工程类0803 

机械工程类0802
	/
	硕士及以上学历且取得相应学位（专业能力特别优秀者可放宽学历要求至本科）
	年龄35周岁及以下；相关工作经验3年以上（专业能力特别优秀者可放宽工作经验要求）
	2
	合同制引进
	8K-12K/月、年终奖、学历/职称补贴、免费宿舍、免费班车、健康体检、工龄奖、节日福利、免费旅游

	3
	环保工程师
	环境科学与工程077600 

环境科学077601 

环境工程077602 
	/
	硕士及以上学历且取得相应学位（专业能力特别优秀者可放宽学历要求至本科）
	年龄35周岁及以下；需会固、废、液三种处理方式
	2
	合同制引进
	8K-10K/月、年终奖、学历/职称补贴、免费宿舍、免费班车、健康体检、工龄奖、节日福利、免费旅游

	4
	研发工程师
	化学类0703 

化学工程与技术类0817 

材料化学080403 

材料科学与工程类0773 

生物工程085238 
	/
	硕士及以上学历且取得相应学位（专业能力特别优秀者可放宽学历要求至本科）
	年龄35周岁及以下；相关工作经验3年以上（专业能力特别优秀者可放宽工作经验要求）
	2
	合同制引进
	8K-10K/月、年终奖、学历/职称补贴、免费宿舍、免费班车、健康体检、工龄奖、节日福利、免费旅游



